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希望があれば
私たちは、誰にも言えない不調など、

さまざまな悩みを抱える患者様と日々向き合っています。

その中で私が強く感じているのは、

「人が生きる力を持つためには希望が必要」ということ。

「ここに来てよかった」「先生の話で救われました」

そんな患者様の言葉が、私たちの原動力です。

平成11年の創業以来、

「関わる全ての人に笑顔と希望を与える」という

想いを大切に、日々の治療に取り組んでいます。

あなたにとって、そしてあなたの大切な人にとっても、

希望の場所でありたいと心から願っています。

人
生
は
き
っ
と
前
に
進
め
る
。

林  云 海代 表 取 締 役
R I N  U N K A I

笑顔と希望を届ける“プロフェッショナル集団”としてあさひろメディカルグループは、
「関わる全ての人に笑顔と希望を与えるプロ集団」を目指して活動しています。

患者様を第一に考え行動し、最高の治療を提供することで、
関わる全ての人々に笑顔と希望を与える。

私たちは単に“治す”だけではなく、患者様の心に寄り添える治療家を育て地域に貢献してまいります。

スタッフの技術力と

人間力の向上 を

支援

業界トップレベルの

学びの場を

提供

信頼し合える

職場環境と

仲間づくり

関わる全ての人に笑顔と希望を与える プロ集団



「より早く治す」
「より的確に治す」を追求

常に学べる環境で、
自分のペースで成長

技
術

教
育

福
利

職員に選ばれる会社で
あり続ける

３つの最高水準

職員に選ばれるために－
最高水準の環境01.

企業は人。あさひろは、働く人にも選ばれる会社でありたい。
そのために、「技術・教育・福利」の３つの分野で最高水準の環境を実現させました。

あさひろグループ院紹介

東京を中心に
首都圏で約20店舗展開
様々なエリアで、院長やエリアマネージャーなどの
管理職へ昇進のチャンス有り。キャリアアップや
スキルアップの機会が豊富です。

詳しい勤務地は
H Pでチェック！

新宿区

千代田区

荒川区

港区

江東区

江戸川区

葛飾区

墨田区

足立区

千葉県浦安市

千葉県市川市

1

2

1

2

3

3

1

2

入社１カ月半は現場に出ず専門
の研修施設で新人研修。未経験から
治療家へしっかり成長できます。（新卒）

現場研修では専属の教育担当
がつき、一人ひとりにあった教 育
カリキュラムを作成。共に学べる
環境です。（新卒・中途）

定期的なセミナーで、最先端
技術と知識を学べます。

治療技術と知識をあさひろ社員
限定のプラットフォームで動画化。
いつでもどこでも学べます。

カイロプラクティック・関 節
整 復 法・西 洋 医 学 的 鍼 灸 など、
既存の技術だけでなく最先端の
医学を使った独自の技術。

一 番 重 要 な問 診・評 価 から
学び、しっかりと原因を突き止め、
どん な 症 状 に も対 応 できる数
多くの技術。

週休２日制・受付８時間・受付
終了後30分以内退社を推進。

遠 方 か ら の 引 っ 越 し に は
引っ越し住 宅 手 当 3 6 万 円 支 給
制度あり。

最 高 水 準 の 給 与・年２回 の
賞与・社会保険・厚生年金完備。

常に「職員満足度（ES）向上」
への取り組みを実施。

あさひろ独自でおこなっている
東洋医学的鍼灸の任脈督脈調整
鍼灸法を学べます。
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本物の医療を学び
プロを目指す技術02.

腰の痛みや肩の痛み、不眠や不妊、美容上の悩みなど患者様が来院される理由は様々です。
あさひろでは「痛みをとる」ことはもちろん症状の本当の原因を探り出し、根本から治療していきます。

ベーシックな治療と独自の特殊運動療法で治します。ベーシックな治療法では、柔道
整復術、包帯固定法、テーピング、物理療法などがあり、多くの技術を症状に合わせて
施術します。急性症状や慢性症状に使える「あさひろ式関節内運動療法」は、関節
内部を動かし機能を回復させる、即時効果のある手技です。

［手技療法］柔整

あさひろではマニュアルだけで固められた何か一つの施術方法を中心に施術することはありません。その患者様へ
どのような施術が必要なのかは、患者様一人一人変わるからです。そのため、徹底的な評価により患者様の状態を
把握し、最小限の治療で最大限の効果を出せるような治療を行います。

［問診・評価］鑑別

カイロプラクティックを使った骨格矯正。主にディバーシファイドテクニックとテーブル
テクニックを使い、関節のズレ（サブラクセーション）を治す技術。正しいカイロプラク
ティックを使用する、安全で効果の高い「医療としての矯正」です。痛みを取るだけで
なく、産後の骨盤矯正や姿勢矯正などもあります。

［カイロプラクティック］矯正

［任脈］陰脈の海とも言われ、陰経（肝、心、心包、脾、肺、腎）に流れる気血津液を調節する機能をもち、
陰経に対する治療効果は精神状態と自律神経全般に及ぶものであり、未病を防ぐ効果があります。

［督脈］陽脈の海とも言われ、陽経（胆、小腸、三焦、胃、大腸、膀胱）に流れる気血津液を調節する
機能をもち、陽経に対する治療効果は苦痛の元になっている症状を軽快させることができます。
この［任脈］と［督脈］を調整をすることで陰経、陽経両方の気血津液を調整することが
でき、症状の改善と予防をする、あさひろ独自の全身治療法です。

［任脈督脈調整法］東洋鍼灸
気

生命活動の
エネルギー源

血
全身に栄養を
与える血液

水
血液以外の
体液（津液）

運動機能障害に対して、筋肉や神経といった解剖学的構造に加え、皮下組織や筋膜
などの軟部組織も含めて全体の状態を把握し、的確に治療対象となる組織を特定した
うえで施術を行います。血流の改善や自律神経の調整、痛みの抑制といった作用を
科学的根拠に基づいてアプローチすることで、即効性のある効果を引き出し、症状の
緩和だけでなく自然治癒力の向上と再発予防にもつなげています。再現性と安全性に
優れた、現代医学に基づく信頼性の高い鍼灸治療です。

現代鍼灸



本社研修
STEP1

現場研修［バディ制度］
STEP2

院 長 研 修 で は 、院 長 を 目 指 す 上 で、大 切 な 在 り方・
リーダーシップ・マネジメント・院運営・スタッフ教育などを
学びます。院長業務が出来るようにすることを目的とした
研修です。

院長研修

1～2ヶ月に1回のペースで、会社全体のセミナーを行って
います。また、ゼミでは分野ごとの専門家から最先端の
技術を学ぶことが出来るので、自分の得意分野の向上・
苦手分野の克服などで、さらに成長することができます。

定期セミナー・ゼミ

自宅や通勤中に、自分のスマホでセミナーやゼミの内容を
復習することが出来ます。治療技術だけでなく、接客接遇
などの動画も配信しているので、どこでも勉強できます！

スマホ配信

「バディ」と呼ばれる先輩職員が1年間技術練習・業務

のアドバイスや昇 級 試 験に向 けてスケジュールを

立てて合格に向けて一緒に進めていく制度です。

悩んだときや困ったときに相談できるバディがいる

ことで安心して学ぶ

ことが 出 来 ます！

また、先輩も復習

ができ、教 える側

も成長できます。

配属先が決定後、
新入社員一人ひとりに「バディ」と
呼 ばれる先輩職員がつきます

技術を磨き続ける研修制度

人財育成のための
教育プログラム03.

「本物のプロ」を目指し各スタッフが確実に成長していけるよう、職員の技術の向上や、人財育成の為の教育プログラム
を用意。全てにおいてプロフェッショナルな治療家になる為のプログラムです。毎年更新し、学ぶ意欲を継続します。

新人研修 本社研修1.5ヶ月＋現場研修最大1年間

1

2

・手技療法
・鍼灸治療
・カイロプラクティック
・テーピング
・包帯
・超音波
・電気療法
・問診
・評価・徒手検査法
・運動療法

理念研修
臨床基礎

3 接客研修



技術研鑽による昇給制度04.
技術研鑽による昇給制度。6つの科目（手技・柔整・鍼灸・矯正・診断・レセプト）を、
さらにレベルに応じて5段階（B�～S�）に分け、教育やセミナー、昇給、昇格を行います。
段階的なスキルの向上・昇給および患者様へのサービス向上を目的に開発された
国家試験の知識だけでなく、現場で使える知識を身に付け、
合格と同時に昇給する、あさひろ独自の昇給システムです。

自分のライフスタイルに
合わせた働き方05.

バランス
型

仕事もプライベートも大切にしたい
方におすすめの、バランスの取れた
働き方です。

プライベートの時間をしっかり確保し、
ゆとりを持って働きたい方に適した
働き方です。

あさひろでは、「良い仕事をするためには、しっかりとした休息も必要である」と考えています。
そのため、スタッフ一人ひとりのライフスタイルに合わせて選べる3つの働き方をご用意しています。

選べる3つの働き方
実際に働くスタッフ

インタビュー！

あなたのライフステージや価値観に合 わせて、無理なく長く働 ける環境を提供します。

週休2日 月給：28万円～ 週休3日 月給：23万円～

仕事
重視型

プライベート
重視型

初級施術者（B�）

中級施術者（B�）

上級施術者（S�）

主任補佐（S�）

主任（S�）

研 修 S T A R T

ヶ月～
3

年目～
1

年目～
1.5

年目～
2

スキルアップ昇給システム（ＳＵＳ）

※ 研修終了後から選択が可能です。

月給：30.5万円～週休1.5日

「たくさん働いて早くスキルを身
につけたい」「しっかり稼ぎたい
」という方に最適な働き方です。



高水準の福利厚生
福 利 厚 生 がしっかり整 備 されています。給 与 も高く、ボー ナスが
年2回。また、受付終了30分退社を推奨。業界で最も早く帰れる会社
だと思います。効率的に働くことで、高い生産性をもつ企業を目指し
ています。この3つの特徴により、あさひろメディカルは職員に選ばれる
会社になりました。業績も毎年向上している成長企業です。

　初任給最大
31.5万円

年間休日
120日以上

社会保険
厚生年金

雇用保険
労災保険

年2回
賞与

年2回
キャリアアップ制度

引っ越し住宅手当
36万円

年1回健康診断 交通費支給 セミナー手当 役職手当 資格手当

予防接種援助 研修施設完備 子供手当 育休・産休制度 院内書籍完備 職員用衛材
利用可

Eラーニング制度 ALLスタディー制度 賠償責任保険 社員旅行

院長候補（SL）

副院長（L�）

院長（L�）

エリア
マネージャー

（MG�）

ゼネラル
マネージャー

（MG�）

年目～
2.5

年目～
3

年目～
3

年目～
5

年目～
7

管理職へのステップアップ

スキルアップ昇給システムの5段階（B�～S�）全てクリアし、院長候補になると、院長研修
に参加でき、院運営に関係するマネジメントスキル、教育スキル、集客スキル、運営スキル
などを学ぶことができます。

最大年間休日
156日



有限会社 朝宏　〒124-0024　東京都葛飾区新小岩1-56-8　TEL：��-����-����

施術や院内の雰囲気を
動画で紹介しています。

ぜひご覧ください！

募集要項・エントリー

ID検索：＠xai����f

「 見 学 相 談 会 」や「 Z O O M 勉 強 会 」開 催 中！
ま ず は お 気 軽 にご 参 加くださ い ♪

募集要項

エ ントリー は 公 式 L I N E か ら
会社説明会
学生・就活生向けのZOOM勉強会
求人応募

週休2日制・年末年始休暇・慶弔休暇・有給休暇

［平日］9：30～13：00　15：00～19：30　［日曜］9：00～17：00
［土祝］9：00～13：00　15：00～19：00　※院により若干の変更あり

交通費支給（上限月30,000円まで）
社会保険完備（社会保険・厚生年金・雇用保険・労災保険）
賠償責任保険・定期健康診断・引越し住宅手当・子供手当

賞与 年2回（実績による）　昇格 年2回（昇格審査あり）

柔道整復師　鍼灸師　あん摩マッサージ指圧師

柔道整復師/鍼灸師/あん摩マッサージ指圧師   28万～
柔道整復師/鍼灸師ダブルライセンス　　　　 29万～

正社員

■ 東京都 墨田区/江戸川区/江東区/葛飾区/足立区/荒川区/千代田区/新宿区/港区
■ 千葉県 浦安市/市川市

鍼灸整骨院 職員　自由診療院 職員

休 暇

勤 務 時 間

待 遇・諸 手 当

昇 給・賞 与

資 格

給 与

雇 用 形 態

勤 務 地

募 集 職 種




